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Bureautique et Gestion Informatique

BG INFORMATIONS 12.01.2020

Ce qui va changer au ler janvier 2020

N’oubliez pas de mettre a jour les taux AT et transport pour 1’Urssaf et de bien controler si
une modification est a apporter sur vos prévoyances et santé.
Pensez également a mettre a jour les taux PAS

e Le plafond s’élévera a 3428 € par mois, modifier la rubrique 691
e Le SMIC horaire brut sera porté & 10.15 € au 1ler janvier 2020 Modif Rub 697

e Mise a jour du demi-smic fiscal : 631 Euros Modif Rub 697- Taux patronal

LES NOUVEAUX COEFFICIENTS DE REDUCTION FILLON

La prise en compte de la cotisation Accident du travail passe a 0.69 au lieu
de 0.78

MODIFIER

2019 2020 RUBRIQUE

698 ET 699
Entreprise de moins de 50 salariés 0.2809 0.3205
Entreprise de 50 salariés et plus 0.2849 0.3245

Contribution au Fnal : changement des seuils d’effectifs

A compter du 1° janvier 2020, les seuils d’effectifs déterminant le taux de la contribution
Fnal sont modifiés. Le taux a 0,10 % concerne les employeurs occupant moins de 50 salariés,
le taux & 0,50 % concerne les employeurs occupant 50 salariés et plus.

Jusqu’au 31 décembre 2019 Au 1* janvier 2020 CODE CTP
Moins de 20 salariés : 0,10 % Moins de 50 salariés : 0,10 %  332P
20 salariés et plus : 0,50 % | 50 salariés et plus : 0,50 % 236D
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https://www.urssaf.fr/portail/home/actualites/toute-lactualite-employeur/nouvelles-mesures-au-1er-janvier/cotisations-et-contributions-soc/contribution-au-fnal--changement.html
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Les nouvelles bases taxes sur salaires — Aller en Edition mensuelle — Taxes sur Salaires

Calcul Taxe sur les salaires

Sélection Czlculs

ection multiple

Code Raison sociale Période ™ Bases o

Les salariés ayant un T dans la lettre T du code logique sont
considérés comme concernés par la taxe sur les salaires.
Les salariés ne répondant pas & ce critére, sont ignorés.

Les bases doivent paramétrées avec une liaison DSN :
Type : Composant de base assujettie
Valeur ; 91 - Base de taxe sur les salaires au taux normal

Taux en fraction (salaire brut

De: o a: 667  Tauxnormal 4.25%

De: 667,01 a: 1332 lertaux majoré | 425%

De: 133201 a: 99938  2e taux majoré 9,35% ion, cette foncti lité est en cours de finalisation, elle peut

. évoluer dans les prochaines mises d jour.
A partir de: 99999,01  3etauxmajoré | 535% Cet assistant @ pour but de vous aider dans la majorité des cas.
Si vous constatez une différence dans vos calculs, n'hésitez pas 6 nous le
Période : signater.
Période début: Mois/Année| 0 0 Période fin:| 0 0

Lancer le traitement

Créer la rubrique BDD pour les CDD d’usage pour la taxe CDDU (10 euros par CDDU)

A saisir sur le bulletin préparatoire.

Fiche d'une rubrique

Code sociate: (9550 | B 8G INFO. /| Elémentpermanent  Ti | 3| BRC: [ASSURANCE CHOMAGE / Autre ~H

Code rubrique: B66 Libelé: Tace forfaitaire CODU Régularisation [Autres contributions dues par
- le versement transpart,

- Ia contribution au Fonds nati

Allégement de eatisations employeur (Fna)

Evolution de la rémunération

W Bulletin de paie Bulletin préparatoire W simulation "/ Etat des charges - I contribution sofidarité aut|
- le forfait social,
ASSIERES: | ooXomnrPrrs s s s s B Maode de caleul: [C4 Lizisons DSN 2 - lataxe d'apprentissage.
- I contribution patronale au |
N Libellé Valewr ® || | [¥ Mode ¥ Libellé . e [T organisations syndicales.
1 | sataire prut e Montant 5/P = Tx rubrique. e Valeur: | 908 Taxe forfaitaire CDDU Assurance Chémage
2 | Indemnités non imposables Montant § = CMx (Base élément x Tx rubrique / 100}
3 | Retenues diverses = Montant S = CMx Tx élément / 100
4| cotisations x Montant S = CMx T« élément
§ | Base de cotisation Montant S/P = Base élément x Tx rubrique / 100
6 | A incorporer a la base de cotisation Montant S = CM x Tx rubrique x unités anc. / 100
7 | A soustraire de la base de cotisation Montant § = Base élément * CM
8 |[libre Montant P = CM =
9

Taux de pourboire
11 | Frais professionnels
12 | avantages en nature.
13 |libre .
14 | Charges patronales [

Base = CM du b salarial, Montant = CM du tx patronal
Montant s = CM xTx salarial = CM du tx patronal /100

Montant 5/P = CM x (CM du tx salarial/patronal)

Montant S idem CG + cumul des heures (mode TH) ¥ soc8¥ orga £ Libellé -2

15 [libre Montant S/P = Base élémentx Tx rubrique

Cumul négatif : CM = CM - base

=
=3
<3
a
s
s
A
e
libre CC |Montant /P = CMx (CM du b salarial/patronal) / 100
@
e
F
=3
cH
a
16 | Base CSG Part patronale de prévoyance o
P

| |
18 Jibre 1] e [Montant 4 | |
Loi “travail, emploi, pouvoir d"achat" Taux salaria 0,000 } }
{ Heures supplémentaires défiscalisées —‘ Taux patronal 10,0000 | |
Heures complémentaires défiscalisées Indices de regroupement | I
Caleul du taux de réduction salariale TEPA Code CTP: 771D B 1 1
{ Alintégrer dans le total des cotisations ‘
A soustraire du total des cotisations e [}
Calcul de la réduction “Fillon™ Chainage 1 !
{ A'soustraire de a rémunération brute Cellute 2 ..}
Chainage 2 ...}
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Pour augmenter d’une facon automatique le smic a chaque salarié

Aller en outils — modification du taux horaire

Modification automatique des taux horaires

Avezvous effectué une copie de sauvegarde 7 (@) Oui () Non

Sétection iés concemnés Traitement & effectuer
Société | COMI ! ®) Aligner les taux horaires sur la valeur
Taux horaire compris entre | 10,030] et 10,150

Augmenter les taux horaires de la vale

Augmenter d'un pourcentage de

Mise a jour du Validateur DSN version 2020

Aller en DSN- Outils de controle DSN - DSN VAL 2020 (a venir d ici fin de semaine)

e

Emetteur Les outils DSM disponibles sont :
® Emetteur de |a déclg

- DSN-val : contréle de fichier DSN
- DSN-FPOC : contréle des données OC

DSM-Val 2018 DsN-Val 2019 DSN-FPOC

BG Info 9, Rue Edouard Belin - 57070 METZ-TECHNOPOLE @& 03.87.75.88.10 - Fax 03.87.75.06.70
Sarl au capital de 40.000 € - SIRET 411 751 266 00023 - RC Metz B 411 751 266 - APE 6202A



Bureautique et Gestion Informatique

BG INFORMATIONS 12.01.2020

Mise a jour fiche salarié si handicap (onglet DSN 2/2)

A compléter

Fiche d'un salarié

Société | COMI ! COM'ITALIA SAS Matricule 2 CAROLIME RENAULT

Coordonnées Paramétres Cumuls DADSU 1/3 2/3 3/3 Vieducontrat DSN 1/2 2/2 RH Contrats affiliation MNotes

Cumul emploi retraite Mon concerné bl
Statut a I'étranger au sens fiscal MNon concerné e
Délégataire du risque maladie non concerné o

sientreprise adhérente @ une caisse CIBTP
Pasitionnement dans la CC

Rémunération au pourboire non v

Prélévement a la source :

Type du taux [

a taw Id Taux

Miveau de formation le plus élevé | Non concerné s

Statut BOETH s

01 Travailleur reconnu handicapé par la commissior A
02 Victime d'accident du travail ou de maladie proft
Forme d'aménagement du temps 03 Titulaire d'une pension d'invalidité a condition ¢ w
(4 Bénéficiaire mentionné a l'article L.241-2 du Cod | _
05 Bénéficiaire mentionné aux articles L.241-3 et L2~
06 Titulaire d'une allocation ou d'une rente d'invali
07 Titulaire de la carte “mobilité inclusion” portant |
08 Titulaire de I'allocation aux adultes handicapés

Cas de mise a disposition externe

09 Bénéficiaire mentionné aux articles L.241-5 et L2

10 Agent public reclassé (3éme alinéa de I'article L3

Les champs en bleu sont obligatoires pour (o DSN

A votre disposition pour toute information, contactez votre cabinet comptable pour confirmation de
ces informations.

N’oubliez pas d’installer les mises a jour par téléchargement régulierement surtout en fin de mois
avant d’établir la DSN.

L'équipe de BG Info
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